OSPEDALE
CANNIZZARO TANLA

AZIENDA OSPEDALIERA PER L'EMERGENZA,

AVVISO PUBBLICO

DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA DI
PROFESSIONISTI INFERMIERI PER IL CONFERIMENTO DI EVENTUALI INCARICHI DI
TIPO LIBERO PROFESSIONALE , PER L'ATTIVITA' DI OPERATORI DI CENTRALE, NEL
SERVIZIO EMERGENZA URGENZA 118 ALL’INTERNO DELLA CENTRALE OPERATIVA
118 — BACINO DI CATANIA-SIRACUSA-RAGUSA.

IL DIRETTORE GENERALE

Visto 1l D.A.dell’ Assessorato Regionale alla Salute n® 481/90 del 25 marzo 2009,
Visto ’art.24 della Legge Regione Sicilia n°5 del 14 aprile 2009;

Visto il D.A.dell’ Assessorato Regionale alla Salute n°1058 del 04 giugno 2009;
Visto il D.A .dell’ Assessorato Regionale alla Salute n® 2817 del 27 Novembre 2009;
Visto il D.A.dell’ Assessorato Regionale alla Salute n® 1187 del 30 aprile 2010;
Visto il D.A.dell’ Assessorato Regionale alla Salute n® 159 del 04 febbraio 2011;
Visto I'ex.art.7 comma 6 e 6Bis del D.Lgs 165-20.

DIRAMA 1L SEGUENTE AVVISO

E* indetta una selezione pubblica di valutazione comparativa per soli titoli, per la formazione di una
graduatoria di [liberi professionisti infermieri che svolgeranno attivita di OPERATORI DI
CENTRALE 118, allinterno della Centrale Operativa del S.U.E.S. 118 bacino di Catania-Ragusa -
Siracusa con profilo di Collaboratore Professionale sanitario infermiere, previo superamento di
specifico corso formativo teorico pratico e di tutoraggio.

Purata e Contenuti dell’incarico libero professionale.

Per 'effettuazione della collaborazione ¢ richiesta la partita I.V.A..
L’incarico ¢ incompatibile con qualsivoglia rapporto di lavoro subordinato con altri enti pubblici.

’attivita ¢ finalizzata alla copertura dei turni infermieristici in Centrale Operativa all’interno
dell’ Azienda Ospedaliera Cannizzaro i turni di norma sono articolati sulle 24 ore giornaliere per 7
giorni alla settimana attraverso piu turni di servizio (compresi notturni e festivi).

Saranno conferiti incarichi con durata di sei mesi, con possibilita di proroga e/o cessazione
anticipata a seguito di eventuali disposizioni regionali, con decorrenza dalla data di sottoscrizione
del contratto.



L’attivita professionale sara svolta in regime dj attivita libero-professionale senza il vincolo della
subordinazione.

Compenso

It compenso lordo previsto & di €. 18,00/ora (comprensivi di oneri previdenziali ¢ spese) per turno
diurno e pomeridiano ed €. 24,00/0ra per il turno notturno e festivo. Le attivita di cui al presente
avviso non sono soggette ad 1.V.A. ai sensi del DPR n°633 del 1972.

Requisiti di ammissione generali :

1) Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione
Europea;

2) Godere det diritti civili e politici;

3) Non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano ’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

4) Essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali.

Requisiti specifici:

]. Laurea di primo livello in scienze infermieristiche ovvero i diplomi e attestati conseguiti
in base al precedente ordinamento, riconosciuti equipollenti ai sensi delle vigenti
disposizioni, al diploma universitario ai fini dell’esercizio dell’attivita professionale
degli infermiern;

2. Iscrizione atl’albo professionale degli infermieri;

3. Non avere alcuna limitazione funzionale per la mansione specifica da svolgere di
Collaboratore infermiere professionale;

4. Essere in possesso di certificazioni attestanti il possesso di tuiti i seguenti corsi,
certificati da istituti e/o societa scientifiche accreditati:

- Rianimazione cardiopolmonare di base e defibrillazione (BLSD);

- Rianimazione cardiopolmonare pediatrica (PBLSD);

- Trattamento trauma base;
Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la
presentazione delle domande di ammissione.

Si precisa che:

ai sensi di quanto disposto dall’art.5 — comma 9 — del decreto legge 6/7/2012 n°95 convertito nella
legge 7/8/2012 n°135 non saranno ammessi alla selezione i soggetti gia dipendenti di pubbliche
amministrazioni e collocati in quiescenza.

Modalita e termine di presentazione delle domande

Le domande dovranno pervenire in busta chiusa presso I'ufficio del protocollo generale o spedite
con raccomandata A.R. al seguente indirizzo: Azienda Ospedaliera per I'Emergenza “Cannizzaro™ —
Via Messina , 829- 95126 Catania o Tramite PEC all’indirizzo: a.o.cannizzaro@pec.it.

1.’ Ufficio Protocollo Generale dell’Azienda, sito allo stesso indirizzo, riceve dalle ore 09.00 alle
13.00 di tutti i giorni feriali.

L.a domanda si considera prodotta in tempo utile anche se spedita a mezzo raccomandata con avviso
di ricevimento entro il termine indicato. A tal fine fara fede il timbro e la data dell’Ufticio Postale
accettante.



La domanda deve essere inoltrata — a pena di esclusione —entro il 7.7,
Il termine fissato per I’invio della domanda e dei documenti ¢ perentorio: I’eventuale riserva d’invio
successivo di documenti € priva di effetto.

Domanda di ammissione ¢ documentazione da allegare

La domanda di ammissione dovra essere redatta in carta semplice ed indirizzata al Dircttore
Generale dell’Azienda Ospedalicra per I’Emergenza “Cannizzaro” , con sede in Catania — via
Messina, 829.

Nella stessa gli aspiranti, sotto la propria responsabilita, consapevoli delle sanzioni previste
dalt’art. 76 del D.P.R. n°445/2000 dovranno dichiarare:

1) Cognome e nome, data e luogo di nascita, residenza;

2) Codice fiscale;

3) Partita ..V.A. (o in mancanza, dichiarazione che si procedera all’apertura della partita [IVA
in caso di conferimento dell’incarico):

4) Di non risultare in trattamento di quiescenza incompatibile con Iincarico di affidamento di
cui al presente avviso;

5) Dichiarazione di consapevolezza che I'incarico non configura rapporto di lavoro subordinato
né pud trasformarsi in rapporto di lavoro dipendente a tempo indeterminato;

6) Di dare il proprio consenso al trattamento dei dati personali per le finalita di gestione della
presente procedura valutativa; in quanto ai sensi dell’art.13 comma 1° del D.Lgs.vo
30/06/2003 n° 196 (Codice in materia di protezione det dati personali, i dati personali forniti
dai candidati saranno utilizzati per le finalitd di gestione della presente procedura di
selezione;

7) Eventuali servizi svolti su mezzi di soccorso del SUES 118 Regionale;

8) Indirizzo, recapito telefonico ed e-mail personale, dove poter inviare eventuall
comunicazioni.

.’ Azienda non si assume le responsabilita per disguidi di notifica determinati da mancata o

errata comunicazione del recapito da parte del candidato, da mancata o tardiva comunicazione

del cambiamento di domicilio indicato nella domanda o da eventuali disguidi postali o

telegrafici o altri motivi non imputabili a colpa dell’ Azienda.

La firma in calce alla domanda non necessita di autenticazione.

La mancata indicazione di uno dei requisiti specifici di ammissione comporta 1’esclusione dalla

selezione qualora il possesso degli stessi non possa desumersi dal contenuto della domanda e/o

della documentazione ad essa allegata.

Il mancato invio di copia del documento di riconoscimento, determina Pesclusione dalla

selezione.

Documentazione da allegare alla domanda . i

Alla domanda di partecipazione i concorrenti dovranno allegare:

1) un breve curriculum formativo professionale redatio secondo lo schema UE mn carta
semplice, datato ¢ firmato e corredato di documento di riconoscimento in corso di validita;

2) I'elenco dei documenti e dei titoli presentati datato c¢ firmato, allegandone tutte le
certificazioni relative agli attestati ed ai corsi di formazione conseguiti di cui al punto 4, tale
documentazione o i titoli devono essere prodotti in originale ¢ in copia legale autenticata ai
sensi di legge ovvero in copia semplice con allegata dichiarazionc sostitutiva di atto di
notorieta , che ne attesti la conformita all’originale.



La dichiarazione sostitutiva, anche contestuale all’istanza, deve essere regolarmente sottoscritta,
ai sensi dell’art.46 e segg del D.P.R. 28/12/2000 n.445 e successive modifiche ed integrazioni e
corredata di copia fotostatica di un documento di riconoscimento in corso di validita, pena
nullita.

Ai sensi dell’art.37 del D.P.R. 445/2000 non sono soggetti all’imposta di bollo le domande ed 1
relativi documenti allegati per la partecipazione ai concorsi presso le pubbliche amministrazioni
Non & ammesso il riferimento a documentazione presentata per la partecipazione ad altro
concorso o avviso indetto precedentemente da questa Azienda.

Le autocertificazioni relative all’attivitd lavorativa prestata devono contenere I’esatta
denominazione dell’Ente presso il quale ¢ stata svolta, la tipologia del rapporto di lavoro (tempo
pieno o part-time), I'esatta indicazione del periodo di servizio, se trattasi di lavoro dipendente o
rapporto libero professionale.

Procedura comparativa

La selezione dei candidati verra fatta sulla base di una valutazione comparata dei curricula ¢ dei
titoli presentati dagli stessi ed effettuata da una Commissione appositamente costituita dal
Direttore Generale, quindi verra stilato un elenco (graduatoria per titoli) di infermieri che
saranno dichiarati idonei ad essere avviati al corso di formazione teorico pratico e tutoraggio
specifico per operatori di centrale 118.

Gli incarichi saranno ricoperti da chi verra ritenuto idoneo al superamento del corso di
formazione e di tutoraggio per Operatori di centrale.

La graduatoria di merito sara disposta con apposita deliberazione del Direttore Generale di
copertura dell’incarico per lo svolgimento dell’attivita di Operatore di Centrale.

I candidati saranno assegnati all'incarico secondo le modalita stabilite dal Direttore della
Centrale Operativa 118 bacino di Catania-Ragusa ¢ Siracusa.

Valutazione dei titoli

In merito alle dichiarazioni sostitutive di certificazione e di atto di notorieta eventualmente
prodotte dai candidati in luogo alla documentazione attestante il possesso di titoli, il titolo in
oggetto della dichiarazione sara valutato soltanto se la dichiarazione conterra tutti gli elementi
indispensabili ai fini della valutazione del titolo che si intende presentare.

L’ Amministrazione, si riserva, ai sensi dell’art.71 del D.P.R. 445/200 di verificare la veridicita e
I’autenticita delle attestazioni prodotte. Qualora dal controllo effettuato dall’ Amministrazione
emerga la non veridicita del contenuto della dichiarazione, il concorrente dichiarante decade dai
benefici eventualmente conseguiti dal provvedimento emanato sulla base della dichiarazione
non veritiera, fatte salve le relative conseguenze penali previste per le ipotesi di falsita in atti e
dichiarazioni mendaci.

Sara considerato titolo preferenziale avere prestato attivita sui mezzi di trasporto.del SUES 118
regionall.

Avere prestato servizio infermieristico nel settore dell emergenza-urgenza presso enti pubblici o
privati (UTIN-UTIC,PRONTO ~ SOCCORSO,ANESTESIA  E  RIANIMAZIONE,
CARDIOCHIRURGIA,MEDICINA D’URGENZA,CENTRO USTIONI,COMPLESSO
OPRATORIO).

ATTESTATI inerenti I'urgenza emergenza sanitaria sul territorio.



Durata sraduatoria

La graduatoria rimane efficace per un termine di 24 mesi dalla data di approvazione della
graduatoria di merito con atto del Direttore Generale.

Modalita di pagamento

Il compenso verra corrisposto su presentazione di fattura elettronica mensile riportante la data,
il numero dei turni effettuati giornalieri distinti da quelli notturni, nel periodo di riferimento
fatturato. Il pagamento avverra nei termini stabiliti dall’amministrazione non oltre il termine di
60gg dalla data di presentazione della fattura correlata di documentazione attestante le ore
mensili ed i turni effettuati vidimata dal responsabile del 118, che ne predisporra l'atto di
liquidazione.

Contratto e polizze assicurative

1 incarico verra formalizzato con provvedimento del Direttore generale e stipula di contratto
nelle forme dell’incarico libero- professionale.

L’incarico ha natura di prestazione d’opera intellettuale ex art.2229 e seg. Del codice civile e
pertanto non costituisce rapporto di pubblico impiego.

Si precisa che 'incarico verra conferito al professionista utilmente collocato nella graduatoria
che, convocato per la stipula del contratto libero professionale, dia la sua disponibilita al
servizio secondo la tempistica richiesta dal responsabile della Centrale Operativa. L’cventuale,
se pur ilemporanea indisponibilita, legittimera ’amministrazione allo scorrimento della
graduatoria suddetta stante le preminenti ed urgenti esigenze di reperimento di personale da
parte dell’ Azienda e costituenti unica ratio della presente procedura.

Nel contratto verranno fissate le modalitd, le condizioni, la decorrenza del rapporto di
collaborazione.

11 professionista prima della sottoscrizione dovra esibire polizza assicurativa contro gli infortuni
(obbligatoria).

L’attivita professionale ¢ garantita da questa Azienda per la responsabilita RCT/O mediante
accantonamento di una quota del FSR. Rimane a carico del professionista I’eventuale stipula di
polizza assicurativa per responsabilita per “colpa grave”.

Penalita e risoluzione del rapporto

L’ Azienda Ospedaliera per I’emergenza Cannizzaro di Catania st riserva di risolvere il rapporto
in caso di:
- inadempimento degli obblighi assunti con la sottoscrizione del contrattg: .
- adempimento difforme delle condizioni fissate nel contratto, fatta-salva la possibilita
di richiede il risarcimento degli eventuali danni;
- T'aver presentato documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile.
- 1l rapporto si risolve comunque automaticamente senza necessita di preavviso, al
termine del periodo contrattuale.



Note finali

I dati personali det candidati saranno trattati ai sensi del D.Lgs n®196/2003 e s.m.i
esclusivamente per le finalita di gestione della procedura di selezione e degli eventuali
procedimentt di affidamento dell’incarico.

L’Azienda si riserva la facolta di modificare, prorogare, sospendere , revocare il presente
avviso, In relazione a nuove disposizioni di legge o per comprovate ragioni di pubblico
interesse, senza che per gli aspiranti insorga alcuna pretesa o diritto.

Per quanto non previsto dal presente avviso si rinvia alle leggi e alle disposizioni vigenti in
materia.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla centrale Operativa 118 di Catania tel 095-7264596-
7264593,

Catania,

/ol
[l Diretfore Generale
(Dr. Axgelo Pellicano)

{



